
LA UILCA TI RICORDA LE PROSSIME SCADENZE

DOMANDE DI TRASFERIMENTO      (per tutti i colleghi)  
Come previsto dagli accordi di armonizzazione, l’azienda ha emanato la  circolare n° 505/2008 che 
disciplina i trasferimenti a domanda dell’interessato all’interno delle Banche dei Territori.  
Negli allegati si trovano il modulo di richiesta e la suddivisione delle nuove Zone. Una volta indivi-
duate le Zone di proprio interesse (max. 3) la domanda deve essere inoltrata esclusivamente per 
raccomandata r.r.  previa firma di sola presa visione da parte del proprio direttore/responsabile.  
Le nuove domande pervenute entro il 30/9/2008 verranno considerate pervenute nella stessa 
data. Per quanto riguarda le “vecchie domande” cioè quelle inviate entro lo scorso mese, esiste 
una sostanziale differenza: quelle ex gruppo Sanpaolo rimangono in essere con la data originaria di 
pervenimento della raccomandata, mentre quelle ex Intesa hanno bisogno, PER ESSERE CONSIDE-
RATE VALIDE, della spedizione della nuova domanda entro il 30 settembre 2008, tenendo però uti-
le (sempre che sia stata protocollata), la data di pervenimento originaria.

POLIZZA CASSIERI E RISCHI PROFESSIONALI      (per tutti i colleghi)  
Fermo restando che tutte  le polizze Uilca scadono il 31/12, è possibile sottoscrivere la polizza con 
decorrenza  1/10 PAGANDO SOLO IL TRIMESTRE ottobre/dicembre. Rivolgersi  ai rappresentanti 
Uilca della propria Regione.

CASSA ASSISTENZA SANPAOLOIMI       (per ex Sanpaoloimi)  
Dal 1/10 possono essere inviati i giustificativi di spesa relativi al 2008 per rimborsi di spesa infe-
riori a € 30,00.

ASSEGNI DI STUDIO FIGLI DI DIPENDENTI      (per tutti i colleghi)  
Scade il 7 ottobre il termine per le domande degli assegni di studio per i figli dei dipendenti coma da 
circ.  n.  541/2008 del 190908 attuativa degli accordi sindacali di armonizzazione del gennaio scorso. 
Per richiederli dall’”intranet aziendale”, cliccare su “persona”, “gestione personale”, “assegni di studio”.

ASSEGNI FAMIGLIARI      (per tutti i colleghi)  
E’ uscita la circ. n. 527/2008 che disciplina la richiesta degli assegni familiari per gli aventi diritto. 
E' stata introdotta la novità dell'invio a mezzo posta elettronica. 

CIRCOLO RICREATIVO SANPAOLO: figli portatori di handicap      (per ex Sanpaoloimi)  
Per favorire e agevolare i figli di dipendenti portatori di handicap che frequentino centri di soggior-
no estivo anche NON convenzionato con il Circolo, è prevista una apposita contribuzione da richie-
dere ogni anno al Circolo, allegando idonea documentazione. Il modulo 90004 va spedito con ur-
genza al Circolo a Torino.

CIRCOLO RICREATIVO SANPAOLO:  contributo per corsi individuali      (per ex Sanpaoloimi)  
Nella comunicazione n. 191/2008 del Circolo potete trovare i moduli per richiedere il contributo di € 
26 per la frequenza di corsi a carattere sportivo e di danza. La scadenza è 31/12/2008. 

CIRCOLO RICREATIVO SANPAOLO:  ripristino contributi      (per ex Sanpaoloimi)  
Sono stati ripristinati i contributi relativi a visite mediche sportive, abbonamenti a spettacoli e fre-
quenza centri sportivi (per le richieste vedi Com. n. 190/2008). 

CIRCOLO RICREATIVO SANPAOLO: password        (per tutti i colleghi)  
Per accedere al sito del Circolo tutti i colleghi possono utilizzare i seguenti codici:
USER ID:   circolo      (minuscolo)                    PASSWORD:    sanpaoloimi       (minuscolo)

UILCA NOTIZIE n. 11 - 2008 22/9/2008


	DOMANDE DI TRASFERIMENTO  (per tutti i colleghi)
	Come previsto dagli accordi di armonizzazione, l’azienda ha emanato la  circolare n° 505/2008 che disciplina i trasferimenti a domanda dell’interessato all’interno delle Banche dei Territori.  
	Negli allegati si trovano il modulo di richiesta e la suddivisione delle nuove Zone. Una volta individuate le Zone di proprio interesse (max. 3) la domanda deve essere inoltrata esclusivamente per raccomandata r.r.  previa firma di sola presa visione da parte del proprio direttore/responsabile.  
	Le nuove domande pervenute entro il 30/9/2008 verranno considerate pervenute nella stessa data. Per quanto riguarda le “vecchie domande” cioè quelle inviate entro lo scorso mese, esiste una sostanziale differenza: quelle ex gruppo Sanpaolo rimangono in essere con la data originaria di pervenimento della raccomandata, mentre quelle ex Intesa hanno bisogno, PER ESSERE CONSIDERATE VALIDE, della spedizione della nuova domanda entro il 30 settembre 2008, tenendo però utile (sempre che sia stata protocollata), la data di pervenimento originaria.
	POLIZZA CASSIERI E RISCHI PROFESSIONALI  (per tutti i colleghi)
	ASSEGNI FAMIGLIARI  (per tutti i colleghi)
	CIRCOLO RICREATIVO SANPAOLO: figli portatori di handicap  (per ex Sanpaoloimi)

